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万宝盛华业务概览 



高端搜寻 

人才寻访 

招聘流程外包 

 

专业外包 

灵活用工 

福利解决方案 

人才供应链管理 

 

人才测评 

领导力发展 

职业 

 

政府咨询 

全球人才战略 

产业发展研究院 

语言服务 

青年职业生涯 

 业务概览 
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万宝盛华的优势 



 为什么选择Manpower 



 Manpower的与众不同 



猎头行业 

前景广阔 

市场需求大 

供不应求 

本土规模最大 

人均业绩最高 

工作氛围 
轻松愉悦 

 

培训体系完善 

员工成长快 

沟通渠道 

高效简单 

 万宝盛华（武汉）的优势 
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猎头顾问职业发展前景 



不需要拼爹拼妈，不需要

喝酒陪客户，前期不需要

投入金钱，不需日晒雨淋 

 猎头顾问——职位说明书 



  

 人才经纪人——私人职业顾问 



第一重境界： 
找简历、建人脉 

第二重境界： 

经营人脉，专注于职位与

人才的匹配 

 猎头顾问是终生职业，有三重境界： 



2、助理顾问 

Assistant Consultant 

3、顾问 

Consultant 

4、高级顾问 

Senior Consultant 

5、合伙人 

Partner 

1、寻访员 

Researcher 

 职业发展路径——晋升通道 



 

招聘人数：20人 

工作地点：武汉市武昌区中南路9号中商广场 



1. 专业不限，追求高薪； 

2. 正面、积极、乐观、开朗，相信未来充满无
限可能； 

3. 喜欢跟人打交道，热爱充满挑战和机遇的工
作氛围； 

4. 学习能力强，愿意不断学习和了解最新事物； 

5. 思维敏捷，执行能力强，擅长创造性的解决
问题； 

6. 能承受比较大的压力，随时能接受从头开始。

 



1. 第一年基本工资5000元+丰厚奖金计划； 

2. 国家规定的五险一金、双休、逐年递增的年休假； 

3. 员工生活福利丰富，包括午餐补贴、每月生日会、
每周运动日，每天下午茶、公务手机配置、不定期
主题聚餐等； 

4. 专业、系统、全面、完善的顾问培训发展计划； 

5. 明确清晰的晋升通道，清晰的发展路径及广阔的合
伙人发展平台； 

6. 年度公费海外旅游计划； 

7. 团结友爱，正面积极的小伙伴。 

 



THANK YOU 

应聘方式： 

第一步：将您的简历直接发到amy.zhang@eb.manpower.com.cn 

第二步：我们将尽快跟你联系，统一安排集中面试 

咨询电话：027-68786278 行政人事部              
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